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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CENTRO DE GERENCIAMENTO DE INFORMACOES E CONCURSOS

EDITAL CGIC N° 066, DE 12 DE JULHO DE 2011
Processo Seletivo UFPEL - UAB JUL/2011

A Universidade Federal de Pelotas (UFPel), por meio do Centro de Gerenciamento de Informagoes e
Concursos, torna publica a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo Especial, visando o provimento de
vagas remanescentes, para ingresso no curso de Licenciatura em Pedagogia a Distancia, que integra o
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), no 2° semestre de 2011, destinados as pessoas que tenham
certificado de conclusdo do Ensino Médio (curso de 2° Grau ou equivalente).

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A realizagdo do Processo Seletivo — planejamento, divulgacdo e execucdo — ficard a cargo do Centro de
Gerenciamento de Informages e Concursos (CGIC) da UFPel e é regido por este edital.

1.2. O processo seletivo tem por objetivo preencher vagas no municipio de Sdo Jodo do Polésine-RS, o qual
fica definido como cidade polo para a realizagdo do curso.

1.3. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, declara acatar, na integra, as normas deste Edital.

1.4. A integra deste Edital serd publicada no Diario Oficial da Unido e estard disponivel no site
http://cgic.ufpel.edu.br e o respectivo extrato sera publicado em jornais de circulacdo estadual e/ou municipal
(no qual sera realizado o processo seletivo).

1.5. O curso é gratuito e os concluintes receberdo certificados da UFPel, com todos os direitos garantidos
pelo Ministério da Educacdo, ndo havendo distingao entre o aluno de EaD e o aluno de curso presencial.

2. DO POLO E VAGAS
2.1. Serao ofertadas vinte e oito (28) vagas, conforme segue.

POLO CURSO N° DE VAGAS

Sdo Jodo do Polésine-RS Licenciatura em 28
Pedagogia a Distancia

3. DAINSCRICAO

3.1. Periodo de Inscricdo: de 13 a 15 de julho de 2011.

3.2. Procedimentos para inscri¢do: o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo on line, disponivel na
péagina http://cgic.ufpel.edu.br, e apds o seu preenchimento, deverd imprimi-la e entrega-la no endereco Av.
Sdo Jodo n°® 1532 — Centro — Sdo Jodo do Polésine — RS (Fone: 55-3269-1249), no horario das 18 as 22
horas, impreterivelmente até o dia 15 de julho de 2011.

3.3. E obrigatério o preenchimento de todos os campos da ficha de inscricio. A ndo observancia dessa
condigdo ou o preenchimento incorreto implicara na eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

3.4 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

3.5. Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais e/ou extemporaneas e nem inscricdes via correio, fax ou e-
mail.

3.6. O candidato somente estara inscrito neste Processo Seletivo se obedecer ao procedimento descrito no
subitem 3.2.

3.7. Os candidatos portadores de necessidades educacionais especiais terdo atendimento previsto em Lei.
Esses candidatos deverdo informar, através de laudo do médico especialista, a sua necessidade especial e as
condicOes especiais de que necessita para fazer a prova. O referido laudo deverd ser entregue juntamente
com a Ficha de Inscricdo, conforme prazo definido no subitem 3.1.

3.7.1. A solicitacdo sera apreciada pelo setor de pericia médica da universidade, que podera ou ndo deferi-la.
3.7.2. Caso o CGIC ndo seja informado, por escrito, no prazo estipulado, ndo se responsabilizara por
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propiciar condicdes especiais de realizacdo das provas aos candidatos com direito ao atendimento
diferenciado.

3.7.3. A candidata, que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da
crianga.

4. DA SELECAO SIMPLIFICADA

4.1. A selecdo simplificada serd constituida de uma Redacao, de carater classificatério e eliminatério, com
valor de dez (10) pontos.

4.2. O candidato, na Prova de Redacao, devera desenvolver um texto dissertativo, de vinte e cinco (25) a trinta
(30) linhas, incluindo-se ai o titulo da dissertacdo. O que for escrito na parte externa a moldura da folha de
resposta da redagdo nao sera avaliado, mas podera ser considerado para fins de eliminagdo do candidato.

4.3. Entende-se por moldura o espaco delimitado por quatro retas dispostas em formato retangular, em cujo
interior se encontram as linhas destinadas para a redacao.

4.4. A redagdo sera avaliada mediante os critérios de: I — Tema e Coletanea; II — Coeréncia; III — Tipo de texto;
IV — Modalidade e V — Coeséo.

4.5. Sera atribuida nota ZERO a redagao que incorrer em uma das seguintes situagoes:

a) apresentar menos de 16 linhas (incluindo o titulo);

b) fugir ao tema da prova de redacao;

¢) for desenvolvida em um tipo de texto que ndo o proposto;

d) for escrita a lapis;

e) apresentar marcas estranhas ao texto, que possibilitem a identificacdo do candidato;

f) for assinada de qualquer forma.

5.DAAPLICACAO DA PROVA

5.1. A prova de selecdo serd aplicada, com inicio as 18 horas, no dia 22 de julho de 2011, na cidade de Sao
Jodo do Polésine - RS, e terd a duragdo de duas (2) horas.

5.1.1. E responsabilidade do candidato, saber o endereco do local onde deverd realizar as provas, ndo lhe
sendo permitido, em hip6tese nenhuma, fazer a prova em outro local. Esta informacdo estara disponivel a
partir do dia 20 de julho de 2011, no site: http://cgic.ufpel.edu.br.

5.2. O candidato devera apresentar-se no local de realizagdo das provas, com no minimo trinta (30) minutos de
antecedéncia, e aguardar a abertura da porta de acesso. Em nenhuma hipétese sera permitida a entrada de
candidato ap6s o fechamento dessa porta, previsto para as 18 horas.

5.3. O candidato devera, obrigatoriamente, apresentar, no momento da realizacao das provas, o documento de
identidade original, com foto, que ficara a disposi¢do da fiscalizacdo de sala, em local visivel, durante toda a
execucdo da prova. Devera também portar caneta esferografica da cor preta ou azul, ndo lhe sendo permitido
portar relogios, telefone celular ou quaisquer outros equipamentos eletronicos, sob pena de ser eliminado do
processo seletivo.

5.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera apresentar o registro de ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo,
noventa (90) dias; nessa ocasido serd submetido a identificacdo especial, através de coleta da impressao
digital.

6. DA ELIMINA(;AO DO PROCESSO SELETIVO

Sera automaticamente considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) nao satisfizer as condi¢des previstas no item 3;

b) obtiver nota zero na Prova de Redacdo;

¢) se utilizar de métodos ilicitos para a realizacdo da prova ou desrespeitar as normas deste edital;

d) se portar indevidamente ou de forma desrespeitosa com qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo, tantos candidatos quanto o nimero de vagas
disponiveis.

7.2. Para fins de desempate na classificacdo final, o critério adotado sera a idade do candidato, privilegiando-se o
mais velho.

7.3. Nao havera revisao de prova.
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8. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

Os resultados finais e oficiais do Processo Seletivo, listagem com nome e classificacdo dos candidatos
aprovados, serdo divulgados no site da UFPel. As chamadas posteriores serdo divulgadas pelo Departamento de
Registros Académicos (DRA).

9. DA MATRICULA
InformacGes sobre matriculas dos aprovados constardo de Edital a ser publicado pelo DRA da Pré-Reitoria
de Graduacao, sendo disponibilizadas no site UFPel e na imprensa regional.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A observancia do Edital, inclusive de posteriores onde constara o resultado, é de responsabilidade do
candidato.

10.2. Todos os documentos expedidos em idioma estrangeiro deverdo ser autenticados pelo consulado
Brasileiro do pais que expediu e traduzidos (com excecdo daqueles em Espanhol) por tradutor publico
juramentado.

10.3. A leitura e o cumprimento estrito das normas deste edital, a busca de esclarecimentos e a postulagdo
tempestiva de retificac0es necessarias, constituem Onus do candidato, integrando o certame como fase
eliminatdria prévia.

10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CGIC, o qual fard divulgar, sempre que necessario, normas
complementares e avisos especiais.

Prof. Manoel Luiz Brenner de Moraes
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria



