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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CENTRO DE GERENCIAMENTO DE INFORMAGCOES E CONCURSOS

EDITAL CGIC N° 121, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS, por meio do Centro de Gerenciamento de
Informacdes e Concursos, torna pablico o presente Edital de Abertura de Inscrigdes para provimento de
cargo de docente, da carreira do Magistério Superior, conforme Portaria Normativa Interministerial n® 22, de
30/04/2007, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 02/05/2007, Portaria Interministerial n°
224/2007, publicada no DOU de 23/07/2007, Portaria Normativa Interministerial n® 8, de 26/08/2008,
publicada no DOU de 27/08/2008, dos Ministérios da Educacdo e do Planejamento, Or¢camento e Gestdo,
mediante CONCURSO PUBLICO que ser4 realizado de acordo com as normas vigentes: Decreto n° 6944, de
21/08/2009, Portaria MEC n° 243, de 03/3/2011, e Lei n° 8.112 de 11/12/1990, conforme os dados que
seguem.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscrigdes para o0 concurso estardo abertas pelo prazo de vinte e cinco (25) dias, contado a partir da
data de publicacdo deste Edital no Diario Oficial da Unido, para a classe de Professor Auxiliar, Assistente e
Adjunto conforme Anexo |.

1.2. Periodo das inscri¢des: de 19 de novembro a 13 de dezembro de 2012.

1.3. As inscrig¢Oes serdo recebidas no Centro de Gerenciamento de Informagdes e Concursos, localizado na
Rua Goncalves Chaves, 3126, Pelotas - RS - Fone: (53) 3222-4060, de segunda a sexta-feira, das 8h30min
as 13h30min.

1.3.1. A taxa de inscricdo, conforme valores no quadro abaixo, devera ser recolhida no Banco do Brasil S.A.,
através de GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU), a qual podera ser gerada através do portal da
UFPel (www.ufpel.edu.br) e para o seu preenchimento devem ser utilizados os seguintes ndmeros: UG
154047, Gestdo 15264 e Cadigo do recolhimento 28883-7:

Classe/Reg. Trab. Valor da Inscri¢éo
Prof. Auxiliar/40h R$ 55,00
Prof. Assistente/DE R$ 115,00
Prof. Adjunto/DE R$ 180,00

1.3.2. Poderdo requerer isengdo da taxa de inscrigdo, os candidatos que se enquadrem nas disposi¢fes do
Decreto n° 6593, de 02/10/2008, disponivel no site http://cgic.ufpel.edu.br/wp/, no link Concursos —
Concursos Publicos — Normas para Concursos. Para tanto, deverdo preencher o formuldrio Anexo IV e
entregé-lo no Centro de Gerenciamento de Informagdes e Concursos — CGIC (Rua Gongalves Chaves, 3126
— Centro — Pelotas — RS), no periodo de 19 e 21 de novembro de 2012, no horario das 8h30min as
13h30min. O CGIC respondera ao requerimento até o dia 28 de novembro de 2012, no préprio pedido
formalizado pelo candidato.

1.3.3. A taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese alguma.

1.4. No ato da inscricdo, o candidato apresentara, além de satisfazer outras exigéncias legais, estatutarias e
regimentais, copia autenticada dos documentos a seguir relacionados ou cépias simples acompanhadas dos
respectivos originais:

a) Titulagdo exigida conforme Anexo I, expedida por instituicdo de ensino superior nacional reconhecida ou
por instituicdo estrangeira, a qual devera estar revalidada na data da posse no cargo;

b) Prova de quitagcdo com o servico militar, para brasileiros;

c) Titulo de eleitor e prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros;

d) Passaporte atualizado, com visto para estrangeiros. No momento da posse, 0 passaporte devera ser
reapresentado, segundo as normas do Conselho Nacional de Imigragdo e com visto permanente.

e) Uma (1) fotografia 3x4cm;

f) Cédula de identidade;

g) Recibo de pagamento da taxa de inscricdo, conforme subitem 1.3.1;



h) Curriculum Lattes atualizado. Nao ser@o aceitos volumes encadernados ou com espiral, apenas o
curriculo simplificado, sem os documentos comprobatorios.

1.4.1. Para a inscri¢do, o candidato ndo necessitara entregar o comprovante da titulacdo exigida, conforme
paragrafo Unico do art. 19 do Decreto n° 6944/2009, disponivel no site http://cgic.ufpel.edu.br/wp/, no link
Concursos — Concursos Pablicos — Normas para Concursos.

1.4.2. Os documentos comprobatérios do Curriculum Lattes — cOpias autenticadas ou cépias simples
acompanhadas dos originais — serdo entregues & Comissao Examinadora, impreterivelmente, até o inicio do
sorteio do ponto para a Prova Didatica, obedecendo a sequéncia da planilha aprovada pela Resolucdo n° 04,
de 02/06/2011, do COCEPE.

1.4.3. A inscricdo poderéa ser feita pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado ou por via postal
(SEDEX), desde que a data de postagem esteja dentro do periodo de inscri¢cBes e que a entrega no destino
(CGIC) aconteca até o dia 18 de dezembro de 2012.

1.4.3.1. A inscricdo por via postal, exclusivamente por SEDEX, deverd ser remetida para o enderego:
CENTRO DE GERENCIAMENTO DE INFORMACOES E CONCURSOS DA UFPEL — Rua Gongcalves
Chaves n°® 3126 — Pelotas — RS — CEP 96015-560.

1.4.3.2. A inscricdo via SEDEX, se efetuada, serd por conta e risco do candidato, ndo se responsabilizando a
UFPel por extravios ou outras ocorréncias que impecam a efetiva inscricdo do candidato.

1.4.4. Além dos itens listados no subitem 1.4, o candidato devera entregar a Ficha de Inscri¢do (Anexo Il1),
em duas (2) vias, preenchida e assinada.

1.5. E vedada a inscricdo condicional, via fax e/ou extemporanea.

1.6. A inscricdo implica o conhecimento e a concordancia, por parte do candidato, das condicdes
estabelecidas para a realizagdo dos concursos, fixadas nas Normas de Concurso para Professor Assistente e
Professor Adjunto — Regimento da UFPel e Resolugbes / COCEPE n° 14, de 22/12/2003 (prova Didética e
Escrita) e 04, de 02/06/2011 (julgamento dos Titulos), as quais passam a fazer parte integrante deste Edital e
estdo disponiveis no site http://cgic.ufpel.edu.br/wp/, no link Concursos - Concursos - Normas para
Concursos.

2. DAS PROVAS

2.1. Nos termos do Decreto n°® 6944 (art. 19, XIV), de 21/8/2009, o periodo provavel de realizacdo das
provas € de 21 de janeiro a 08 de fevereiro 2013.

2.2. O candidato sera notificado, sobre a data de realizagdo do concurso, através de correspondéncia
registrada, enviada para o endereco informado na ficha de inscricdo.

2.3. A Prova Didatica serd realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e avaliacao,
conforme art. 13, § 3°, do Decreto 6944/20009.

2.4. Os programas das areas em concurso constam do Anexo Il deste Edital.

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1. Os pedidos de inscri¢do serdo apreciados, conforme o caso, pelo Conselho do Centro ou pelo Conselho
Departamental da Unidade e, uma vez aceitos, deverdo ser homologados pelo Conselho Coordenador do
Ensino, da Pesquisa e da Extensédo (COCEPE).

3.2. A homologagdo das inscricdes sera publicada no site http://cgic.ufpel.edu.br, no link Concursos -
Concursos Publicos - Concursos Docentes e no DOU.

4. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

4.1. A UFPel divulgard, atraves do DOU, em Edital, a relacdo dos candidatos classificados de acordo com a
homologacéo dos resultados pelo COCEPE, conforme disciplina o art. 16 (Anexo IlI) do Decreto n°
6944/2009.

4.1.1. Os candidatos ndo classificados no nimero méximo de aprovados de que trata 0 Anexo Il do Decreto
n® 6944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso
publico.

4.1.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados sera considerado reprovado,
nos termos do art. 16 do Decreto supracitado.

5. DOS RECURSOS

5.1. Serdo admitidos recursos relacionados ao processo de homologacdo das inscri¢des e/ou resultado final
do concurso, no prazo de até dois (2) dias Uteis a partir da publicacdo no DOU dos respectivos editais.

5.2. Os pedidos de recursos deverdo ser dirigidos ao COCEPE, através de requerimento devidamente
fundamentado, que indique com preciséo os itens objeto do pedido.



5.3. Esse requerimento deverd ser entregue exclusivamente no endereco Praca 7 de Julho, 180 — Centro —
Pelotas, no horario das 8h30min as 17h30min, ou podera ser enviado via SEDEX, com coOpia enviada em
formato eletronico, via e-mail, para o endereco scs@ufpel.edu.br. Ndo serdo aceitos 0s recursos interpostos
fora do prazo, ou em desacordo com este edital, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.

6. DO PROVIMENTO DAS VAGAS
6.1. A nomeagdo na classe objeto deste edital, no nivel 1, com a remuneragdo abaixo especificada, sera feita
no Regime Juridico Unico, apés a publicacdo dos resultados finais no DOU.

Retribuicdo por Total
Classe/Reg. Trab. Venc. Bésico Titulagéo
Prof. Auxiliar/40h R$ 2.215,54 R$ 140,87 R$ 2.356,41
Prof. Assistente /DE | R$ 3.181,04 R$ 1.656,62 R$ 4.837,66
Prof. Adjunto/DE R$ 3.553,46 R$ 4.073,56 R$ 7.627,02

6.1.1. Ao servidor caberd, ainda, o auxilio alimentac&o no valor de R$ 304,00 (trezentos e quatro reais).

6.2. A posse no cargo, de acordo com o artigo 14 da Lei 8.112/90, ficard condicionada a aprovagdo em
inspecdo medica a ser realizada pelo Servico Médico Pericial da UFPEL e ao atendimento das condiges
constitucionais e legais.

6.3. Ao pessoal do magistério superior sdo peculiares as seguintes atribuicoes:

a) as pertinentes a pesquisa, ensino e extensdo que, desenvolvidas de forma simultanea e indissociavel, visem
a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliacdo e a transmissdo do saber e da cultura, e

b) as relacionadas ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia e coordenagdo na propria Universidade,
além de outras previstas na legislacdo vigente e determinadas pela administragdo superior.

6.3.1. Ao assumir o cargo, sera exigida disponibilidade de horario, compativel com as necessidades do curso
ou programa e do regime de trabalho para o qual fez concurso, podendo a jornada semanal ser cumprida nos
turnos diurno e noturno.

6.3.2. O docente submetido ao regime de Dedicagdo Exclusiva (DE) fica obrigado a prestar 40 horas
semanais de trabalho, em dois turnos diarios completos, e estard impedido de exercer outra atividade
remunerada pablica ou privada.

7. DA VALIDADE DO CONCURSO
O concurso sera valido por um (1) ano a contar da data de publicacdo do Edital de homologacdo dos
resultados finais no DOU, prorrogavel por igual periodo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A Universidade enviard correspondéncia registrada a cada candidato, quando se fizer necesséario, e
considerard notificado/avisado o candidato a partir da postagem de correspondéncia (com Aviso de
Recebimento — AR).

8.1.1. Na eventualidade de ser concedido prazo ao candidato, o inicio da contagem serd a partir do
recebimento pela UFPel do AR da empresa de Correios, independentemente do sucesso ou frustracdo da
localizagéo efetiva do destinatario.

8.1.2. O candidato é o Unico responsavel pela atualizagdo do registro de seu enderego na UFPel — o que deve
ser feito por escrito -, bem como pela disponibilidade de nesse endereco receber correspondéncias.

8.2. Maiores informacdes pelo fone: (53) 3222-4060 ou e-mail: cgic@ufpel.edu.br.

8.3. O inteiro teor deste Edital estara disponivel no site http://cgic.ufpel.edu.br/, no link Concursos -
Concursos Publicos - Concursos Docentes.

Francisco de Paula Marques Rodrigues
Diretor do CGIC

Prof. Antonio Cesar Gongalves Borges
Reitor



ANEXO | — Areas em Concurso

Unidade/Depto./Processo/ Area/Vagas/Regime de . ~ . Tipos de
Titulacdo Exigida
Classe Trabalho Provas
- C Residéncia em Clinica Médica e titulo
Fa,cu-ldade de Medicina/ Clinica Infectologia/ de Especialista em Infectologia pela Escrita
Médica 1 vaga/ Sociedade Brasileira de Infectologia ou | Didatica
Proc. n°® 23110.007085/2012-57 - L .
B 40h reconhecido pelo Ministério da Titulos
Professor Auxiliar N
Educacdo
Faculdade de Agronomia Eliseu Ciéncia e Tecnologia de Escrita
Maciel / Fitotecnia Sementes/ Graduacdo em Agronomia e Titulo de Didatica
Proc. n°® 23110.008216/2012-13 1 vaga/ Doutor com Tese na Area de Sementes )
. A . Titulos
Professor Adjunto Dedicacdo Exclusiva
Pro-Reltgrla de . Admlqlstragao, Gestao e Graduado em Administracdo ou Direito | Escrita
Graduagéo/Processos Gerenciais Negocios/ ou Enaenharia. com Mestrado em Didatica
Proc. n°® 23110.006174/2012-86 1 vaga/ ! =N L . .
Ciéncias Sociais Aplicadas Titulos

Professor Assistente

Dedicacéo Exclusiva




ANEXO Il — Programas
Unidade: Medicina
Area: Infectologia
Programa:
-Prevencdo e controle de Infec¢Ges hospitalares
-Pneumonias
-Infeccéo do Trato Urinario
-Endocardite Infecciosa
-Meningite bacteriana
-Osteomielite
-Tuberculose
-Abordagem do paciente HIV positivo
-Micoses profundas
-Tétano
-Mecanismos de resisténcia bacteriana aos antimicrobianos
-Abordagem do paciente com febre de origem obscura

Bibliografia sugerida:
O candidato deve buscar os itens do Programa em bibliografia pertinente e atualizada na area do Concurso.

Unidade : Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel

Area: Ciéncia e Tecnologia de Sementes

Programa:

Formacdo e desenvolvimento de sementes; Amostragem de sementes; Qualidade fisica de sementes;
Viabilidade e germinacdo de sementes; Dorméncia de sementes; Vigor de sementes; Avaliacdo da pureza
genética e varietal; Avaliagdo rapida da qualidade de sementes; Qualidade sanitaria de sementes.
Planejamento, organizacdo e controle da qualidade em laboratério de sementes.

Bibliografia sugerida:

AGUIAR, I. B.; PINA-RODRIGUES,F.C.M.; FIGLIOLIA, M.B. Sementes florestais tropicais. Brasilia:
ABRATES, 1993. 350p.

AOSA — ASSOCIATION OF AFFICIAL SEED ANALYSTS. Seed vigor testing handbook. East Lansing:
AOSA, 1983. 88p. (Contribution, 32).

BARROSO, G. M., MORIM, M.P., PEIXOTO, A.L., ICHASO, C.L.F. Frutos e sementes: morfologia
aplicada a sistemética de dicotiledoneas.Vigosa: UFV, 1999. 443p.

BEWLEY, J.D.; BLACK, M. Physiology of development and germination. New York: Plenum Press,
1994. 445p.

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Regras para anélise de sementes. MAPA/
SDA. Brasilia: MAPA/ACS, 2009. 395 p.

ELIAS, S.G.; COPELAND, L.O.; McDONALD, M.B.; BAALBAKI, R.Z. Seed testing: principles &
practices. Michigan: Michigan State University Press. 2012. 354p.

ISTA - INTERNATIONAL RULES FOR SEED TESTING. Seed Science and Technology. Zurich. 2009.
KRZYZANOWSKI, F. C.; VIEIRA, R. D.; FRANCA NETO,J.B. Vigor de sementes: conceitos e testes.
Londrina: ABRATES, 1999. 219p.

LINHARES, A. G.; LEVIEN, A. M.; PESKE, S. T.; MENEGUELLO, G. E. Producado de sementes:
resumo da legislacéo brasileira. Pelotas: Ed. Universitaria/UFPel. 2010. 264 p.

MARCOS-FILHO, J. Fisiologia de sementes de plantas cultivadas. Piracicaba: FEALQ, 2005. 495p.
PESKE, S. T.; VILLELA, F. A;; MENEGUELLO, G.E. Sementes: fundamentos cientificos e
tecnologicos. Pelotas: Ed. Universitaria/lUFPel. 2012. 573 p.

Unidade: Pro-Reitoria de Graduacéo
Area: Administracdo, Gest&o e Negdcios
Programa:

1.Administragdo Financeira

2.Modelos de Gestéo

3.Legislacio e Etica Profissional

4.Gestdo da Seguranga e Higiene do Trabalho
5.Gestdo Estratégica

6.Empreendedorismo



7.Gestdo de Projetos
8.Gestdo da Qualidade
9.Comércio Eletronico
10.Comeércio Internacional

Bibliografia sugerida:

1. GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracao Financeira.12? Ed. S&o Paulo: Pearson, 2010.
NIKBAKHT, Ehsan; A.A. GROPELLI. Administracdo Financeira - Série Essencial 32 Ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

2. ASSEN, Marcel van; BERG Gerben van den; PIETERSMA, Paul. Modelos de gestdo: os 60 modelos
gue todo gestor deve conhecer. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

SILVA, R. Teorias da Administracdo. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

3. ALONSO, Félix Ruiz; LOPES, Francisco Granizo; CASTRUCCI, Plinio de Lauro. Curso de ética em
administracdo. Sao Paulo: Atlas, 2006.

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 5°. ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2006.

4. GONCALVES, EDWAR ABREU. MANUAL DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO. 5 ed.
Sao Paulo: LTR, 2011.

OLIVEIRA, Ubirajara Aluizio de; MATTQOS, Francisco Soares. Higiene e Seguranca no Trabalho. 12 ed.
ELSEVIER — CAMPUS, 2011.

5. OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Administracdo estratégica na pratica: a competitividade
para administrar o futuro das empresas. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

CHIAVENATO, Idalberto; SAPRINO, Ardo . Planejamento Estratégico: fundamentos e aplica¢bes — Da
intengdo aos resultados. 22 ed. Rio de Janeiro: Elseiver, 20009.

6. MAXIMIANO, Antbnio Cesar Amaru. Administracéo para Empreendedores. 22 ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2010.

DORNELAS, José Carlos. Empreendedorismo - Transformando idéias em Negécios. 3% ed. Sdo Paulo:
Campus, 2008.

7. KEELING, R. Gestéo de Projetos - Uma Abordagem Global. S&o Paulo: Saraiva. 20009.

KERZNER, H. Gestéo de projetos: as melhores praticas. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

8. LOBO, Renato Nogueirol. Gestao da Qualidade. S&o Paulo: Erica, 2010.

PALADINI, Edson Pacheco. Gestao da Qualidade: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

9. CATALANI, Luciane et al. E-commerce. 2° ed. Rio de Janeiro: FGV, 2006.

RELVAS, Marcos. Comércio Eletronico — Aspectos Contratuais da Relagdo de Consumo. 12 ed.
Curitiba: Jurué, 2008.

10. Comércio Internacional

ENGELBERQ, Esther. Contratos internacionais do comércio. 4. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

FARO, Fatima; FARO, Ricardo. Competitividade no comércio internacional: acesso das empresas
brasileiras aos mercados globais. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.



ANEXO I11 - Ficha de Inscrigdo (preencher em 2 vias)

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
CENTRO DE GERENCIAMENTO DE INFORMAGOES E CONCURSOS
) Cole aqui
CONCURSO PUBLICO - EDITAL CGIC N° 121/2012 sua Foto

FICHA DE INSCRICAO) N°
* preenchimento do CGIC

Doc. Identidade n° CPF
NOME:
FILIACAO: Pai -

Mae -
Data de Nascimento: Estado Civil:
Naturalidade: Nacionalidade:
Enderego: Ne
Complemento: Bairro:
Cidade: Estado:  CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

Candidato ao cargo de

Area:

Processo UFPel n° 23110. / -

Observacao: Tendo em vista que a UFPEL notificara os candidatos através de via postal, solicitamos a

atencdo ao preencher os campos referentes ao endereco e, informamos que todos os dados sdo de
preenchimento obrigatorio.

Data: de de 2012.

Assinatura do Candidato

Recebimento pelo CGIC/UFPel:



ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXADE INSCRICAO
(Preencher em 2 vias e anexar copia simples do documento de identidade e do CPF)

Ao
Centro de Gerenciamento de Informac6es e Concursos - CGIC
UFPel

DADOS DE IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ENDERECO RESIDENCIAL:

Cidade: UF: CEP:

TELEFONE:

NIS (formato c/11 algarismos):

CPF:

CARTEIRA DE IDENTIDADE n° Data de Expedicéo: / /

Orgao Expedidor:

NOME COMPLETO DA MAE:

Eu, acima identificado, venho requerer isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico
regido pelo Edital CGIC n° 121/2012, nos termos do Decreto n° 6593, de 02/10/2008.

Para tanto, declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, com o
Numero de Identificagdo Social — NIS acima especificado e que atendo & condigdo de membro de familia de
baixa renda de que trata 0 Decreto n° 6135/2007.

Declaro, ainda, estar ciente de que as informacbes, que estou prestando, sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaragdo falsa, estarei sujeito as sangdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Pelotas, de de 2012.

Assinatura do Candidato

Recebimento pelo CGIC/UFPel



ANEXO V

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS
(em 2 vias)
NOME DO CANDIDATO:
AREA:
Obs.: Numerar cada titulo entregue de acordo com o n° do item identificado neste formulario.

N ITEM IDENTIFICACAO DO TITULO ENTREGUE

Pelotas, / /2012

Assinatura do Candidato:

Recebido em / /2012.

Assinatura p/ Comissdo Examinadora:



